
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY, ZGODNIE Z ART.  13 RODO. 

 

 

Administratorem  Pani/Pana danych  osobowych jest T4B Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie (04-036), 

przy al. Stanów Zjednoczonych 32/U15  

Mogą się Państwo kontaktować z Inspektorem Ochrony Danych pod  adresem e-mail: iod@t4b.com.pl  

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, będą przetwarzane w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji (podstawa  przetwarzania danych to podjęcie niezbędnych działań 

na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy - art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Pozostałe 

dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, którą 

wyraziłaś/eś wysyłając nam swoje zgłoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wpływu na możliwość 

udziału w rekrutacji. 

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane także dla celów przyszłych rekrutacji, jeśli wyrazi 

Pani/Pan na to zgodę (podstawą  przetwarzania danych w takim przypadku będzie Pani/Pana zgoda – 

art. 6 ust.1 lit. a RODO).  

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Państwa 

zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

Ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody  w dowolnym momencie, przy czym cofnięcie zgody nie ma 

wpływu na zgodność przetwarzania, którego  dokonano na jej podstawie przed cofnięciem zgody. 

Pani/Pana dane mogą być przekazywane  następującym odbiorcom danych:  podmioty przetwarzające 

dane na podstawie zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych 

osobowych, w szczególności podmioty świadczące usługi związane z obsługą procesu rekrutacji, 

podmioty, z którymi Administrator współpracuje przy realizacji celów przetwarzania wskazanych 

powyżej, a także podmioty upoważnione do odbioru danych na podstawie przepisów prawa 

Pani/Pana dane będą przetwarzane przez czas niezbędny dla celów rekrutacji.  

W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów 

przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez 12 miesięcy.  Po tym czasie dane mogą 

być przetwarzane przez okres przedawnienia ewentualnych roszczeń. 

Nie przekazujemy Pani/Pana danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. 

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do przeprowadzenia procesów rekrutacji. Ma 

Pani/Pan prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia swoich danych oraz wniesienia skargi do 

organu nadzorczego(Prezesa Urzędu  Ochrony Danych Osobowych). 

 


