
Polityka przetwarzania danych osobowych w procesach 
rekrutacyjnych 

Szanowny Kandydacie, Szanowna Kandydatko, 

Dziękujemy za zainteresowanie ogłoszeniem. Prosimy o zapoznanie się z zasadami 

przetwarzania Twoich danych osobowych w procesie rekrutacji.  

1. Administrator danych osobowych 

 

Administratorem danych osobowych jest  

ZETO-RZESZÓW Sp. z o.o. z siedzibą w Rzeszowie przy al. Rejtana 55, 

zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem KRS 0000119555 

w Sądzie Rejonowym w Rzeszowie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego, posiadająca numer NIP: 813-03-35-772 oraz numer REGON: 

690022547 

 

2. Inspektor Ochrony Danych 

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w ZETO-RZESZÓW Sp. z o.o. możliwy 

jest pod adresem e-mail: daneosobowe@zetorzeszow.pl  

 

3. Zasady przetwarzania danych osobowych 

Celem przetwarzania danych osobowych jest przeprowadzenie procesu rekrutacji na 

stanowisko, na które aplikujesz. 

 

Twoje dane osobowe mogą być przetwarzane na podstawie:  

• Zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), 

• Działań zmierzających do zawarcia umowy  (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), 

• Obowiązku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), 

• Prawnie  uzasadnionego interesu (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), 

 

Podane danych objętych art. 221 §1 Kodeksu Pracy jest dobrowolne, ale konieczne do 

rozpatrzenia Twojego zgłoszenia. W przypadku pozostałych danych, ich podanie jest 

również dobrowolne i przetwarzamy je na podstawie Twojej zgody.   

W każdej chwili możesz wycofać zgodę na przetwarzanie danych osobowych, 

kontaktując się z naszym Inspektorem Ochrony Danych.  

Stosujemy odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie Twoich 

danych odbywało się w sposób kontrolowany i bezpieczny. 

 



4. Okresy przetwarzania 

Dane osobowe będą przetwarzane do czasu, kiedy: 

 

• zakończymy proces rekrutacji na dane stanowisko i ustanie możliwość ustalania, 

dochodzenia lub obrony ewentualnych roszczeń związanych z rekrutacją 

(maksymalnie do 3 m-cy)  lub  

• wycofasz zgodę na przetwarzanie danych osobowych lub 

• przestanie ciążyć na nas obowiązek prawny, zobowiązujący nas do przetwarzania 

Twoich danych  

 

Jeśli wyrazisz zgodę na przetwarzanie danych osobowych w przyszłych procesach 

rekrutacji, Twoje dane będą przetwarzane maksymalnie przez okres 1 roku od złożenia 

dokumentów aplikacyjnych lub do czasu wycofania tej zgody.  

 

5. Przysługujące prawa  

 

Przysługują Ci prawa: 

 

• dostępu do danych, 

• sprostowania i uzupełnienia danych, 

• usunięcia danych, 

• ograniczenia przetwarzania danych, 

• przeniesienia danych  

• sprzeciwu wobec przetwarzania danych 

• wniesienia skargi do organu nadzorczego 

 

6. Odbiorcy danych 

 

Twoje dane osobowe mogą być przetwarzane przez następujących odbiorców: 

 

• Dostawca usługi, który zapewnia nam system wspierający zarządzanie procesem 

rekrutacji.  

• Placówka medyczna zapewniająca wstępne badania lekarskie – w przypadku decyzji 

o zatrudnieniu 

• Uprawnione organy publiczne, tylko w zakresie, w jakim jesteśmy zobowiązani do 

udostępnienia im danych  

 

Dane nie będą przetwarzane na obszarze Państw Trzecich. 


